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ขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษา (Terms of Reference : TOR) 
กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0 

ภายใต้โครงการ Flagship พัฒนายกระดับอุตสาหกรรมอาหาร 
และเกษตรแปรรูปภาคกลางสู่อุตสาหกรรม 4.0 

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 กรมส่งเสริมอตุสาหกรรม 
ปีงบประมาณ ๒๕62 

 
 1. หลักการและเหตุผล 

 อุตสาหกรรม 4.0 เป็นนโยบายส าคัญที่กระทรวงอุตสาหกรรมใช้ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดย
มุ่งหวังในการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การน าเทคโนโลยี ดิจิทัล และอินเทอร์เน็ตมาใช้ในกระบวนการผลิต
สินค้าหรือบริการ สามารถเชื่อมความต้องการของผู้บริโภคเข้ากับกระบวนการผลิตสินค้าหรือบริการได้โดยตรง 
เช่น โรงงานยุค 3.0 ผลิตของแบบเดียวกันจ านวนมากในเวลาพริบตาเดียว แต่ต่อไปโรงงานยุค 4.0 จะ
สามารถผลิตของหลากหลายรูปแบบแตกต่างกันได้เป็นจ านวนมากในเวลาพริบตาเดียว  โดยใช้กระบวนการ
ผลิตที่ประหยัดและมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลครบวงจรแบบ “Smart Factory” หรือการผสมผสาน
เทคโนโลยีที่มีอยู่ให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้สามารถตอบสนองความต้องการของตลาดได้  

อุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมหลักของประเทศไทยที่มี
บทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของประเทศ สามารถผลิตสินค้าอาหารและเกษตรแปรรูปที่มี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ  และเป็นหนึ่งในกลุ่มอุตสาหกรรมศักยภาพเป้าหมายที่
รัฐบาลต้องการพัฒนาไปในอีก 20 ปีข้างหน้า อย่างไรก็ตาม อุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปของไทย
ส่วนใหญ่ยังขาดการพัฒนาประสิทธิภาพในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลมาใช้ในการด าเนินงาน การ
ผลิตสินค้า กระบวนการปฏิบัติงาน หรือการบริการ ให้เกิดข้ึนได้อย่างชัดเจน ผู้ประกอบการจ าเป็นต้องปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี ควรน าเทคโนโลยีด้าน IT หรือระบบอัตโนมัติ เข้ามาสนับสนุน
กระบวนการท างาน เพ่ือให้เกิดสินค้าหรือบริการต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยปัจจุบันกระบวนการผลิต
ด้วยการใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลนั้นได้เริ่มเข้ามามีบทบาทอย่างจริงจัง ดังนั้นผู้ประกอบการต้องท าความเข้าใจ
และปรับตัวเข้าสู่อุตสาหกรรม 4.0 เพ่ือการพัฒนาและต่อยอดความส าเร็จของธุรกิจที่ต้องก้าวไปสู่ท่ามกลาง
ความเปลี่ยนแปลง ดังนั้นผู้ประกอบการเหล่านี้จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันในตลาดโลก 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 ตระหนักถึงปัญหาและ
ความส าคัญของการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0  ด้วยการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล หรือระบบอัตโนมัติ เข้ามาช่วยในกระบวนการผลิต กระบวนการด าเนินงานหรือการบริการ เพ่ือเสริม
ความแข็งแกร่งและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูป และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลก โดยอาศัยกระบวนการให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึก ทั้งนี้เพ่ือให้
ความส าเร็จของการพัฒนาสถานประกอบการ จึงเห็นควรจ้างที่ปรึกษาเฉพาะด้านที่เคยทราบหรือเคยเห็น
ความสามารถและผลงานแล้ว มีคณะที่ปรึกษาที่มีความรู้และประสบการณ์การท างานเฉพาะทาง โดยเฉพาะ
ต้องเคยผ่านการรับงานและการให้บริการปรึกษาแนะน า และมีผลงานเป็นที่ยอมรับโดยประจักษ์ จาก
ผู้ประกอบการที่ผ่านการรับบริการโครงการต่างๆ ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มาเป็นผู้ด าเนินการให้
ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกในสถานประกอบการ  

                                                - ร่าง - 



หน้า 2 
 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้ผู้ประกอบการเกิดความตระหนักถึงความส าคัญของการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่เกี่ยวข้องกับ

ระบบอัตโนมัติ หรือระบบอัตโนมัติในการกระบวนการผลิตสินค้าหรือบริการ 
2.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมสถานประกอบการในการเพ่ิมประสิทธิภาพของการผลิตโดยใช้ เทคโนโลยี 

ดิจิทัลที่เก่ียวข้องกับระบบอัตโนมัติ หรือระบบอัตโนมัติ 

๓.  กลุ่มเป้าหมาย  วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือมีการจด
ทะเบียนพาณิชย์ในภาคการผลิต หรือภาคบริการ จ านวน 20 กิจการ 

๔. สาขาเป้าหมาย   อุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูป และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง 

๕. พื้นที่ด าเนินการ  พ้ืนที่ในความรับผิดชอบของศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 ได้แก่ จังหวัดสุพรรณบุรี 
จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดนครปฐม จังหวัดราชบุรี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดปทุมธานี จังหวัดนนทบุรี 
จังหวัดสระบุรี จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสงคราม จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๖. ระยะเวลาด าเนินการ   ระยะเวลาด าเนินการ ๒4๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

๗. วงเงินงบประมาณ      2,700,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) 

8. ผลผลิต  
ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ   
1. จ านวนวิสาหกิจได้รับการพัฒนาเพ่ิมผลิตภาพด้วยระบบ
อัตโนมัติ หรือดิจิทัลที่เกี่ยวข้องกับระบบอัตโนมัติ และมีแผนการ
น าระบบมาใช้ 

กิจการ 20 

เชิงคุณภาพ   
1. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจต่อกระบวนการให้บริการโดยเฉลี่ย 

ร้อยละ 85 

 
9. ผลลัพธ์  

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
1. จ านวนวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
ผลิตภาพเพ่ิมขึ้นตามเกณฑ์ท่ีก าหนด อย่างใดอย่างหนึ่ง 

- ลดของเสียไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 หรือ 
- ลดต้นทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 หรือ 
- มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 9 

ร้อยละ 80 

2. จ านวนวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่ได้รับการส่งเสริม 
มีแผนการลงทุนในด้านเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการผลิต   
ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 
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๑๐.วิธีการจัดจ้างท่ีปรึกษา 
              ด าเนินการจัดจ้างที่ปรึกษาตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 108 (2) วิธีคัดเลือก 

11. ขอบเขตและแนวทางในการด าเนินงาน 
11.1 ศึกษาแนวทางการด าเนินงาน จัดท าแผนการด าเนินงานตลอดทั้งโครงการ รวมถึงจัดเตรียม

ทีมงานที่เหมาะสมในการด าเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 
4.0 และแผนการด าเนินงานตลอดทั้งโครงการ  

11.2 ประชาสัมพันธ์พร้อมรับสมัครวิสาหกิจเข้าร่วมกิจกรรมและก าหนดหลักเกณฑ์ในการคัดเลือก
สถานประกอบการ 

11.3 คัดเลือกวิสาหกิจเข้าร่วมกิจกรรม โดยการคัดเลือกวิสาหกิจผู้รับบริการให้เจ้าหน้าที่กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมอย่างน้อย 1 คน เข้าร่วมพิจารณาคัดเลือกผู้รับบริการร่วมกับที่ปรึกษา 

11.4 จัดพิธีเปิดเพ่ือชี้แจงรายละเอียดกิจกรรมให้กับวิสาหกิจผู้ผ่านการคัดเลือก ประกอบด้วย
รายละเอียด ชื่อกิจกรรมฯ กิจกรรมที่ด าเนินงาน จ านวนชั่วโมงให้ค าปรึกษาแนะน า ระยะเวลาการด าเนินงาน 
วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน และผลประโยชน์ที่ผู้รับบริการจะได้รับ พร้อมจัดท าเป็นเอกสารแจ้งให้
ผู้ประกอบการได้ทราบ และจัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการ (A1/62) ตามแบบฟอร์มของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

11.5 ประเมินความพร้อมและวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของวิสาหกิจเพ่ือวางแผนการท างาน เพ่ิมผลิต
ภาพ และยกระดับธุรกิจ โดยแต่ละแผนงานต้องสอดคล้องกันและเน้นการน าระบบอัตโนมัติ ดิจิทัลที่เกี่ยวข้อง
กับระบบอัตโนมัติ มาใช้ในกิจการ และประชุมร่วมกับผู้บริหารของสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ เพ่ือ
แนะน าคณะที่ปรึกษา และก าหนดวิธีการส่งเสริมให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกต่อไป 

11.6 ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน รายกิจการ ระบุแนวทางแผนการให้ค าปรึกษาแนะน าเพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรม 4.0 ด้วยเทคโนโลยี ระบบอัตโนมัติ หรือดิจิทัล  

11.7 ด าเนินการให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกแก่วิสาหกิจที่เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรม 4.0 ด้วยเทคโนโลยี ระบบอัตโนมัติ หรือดิจิทัลที่เกี่ยวข้องกับระบบอัตโนมัติ 
ตามแผนงานรายกิจการ จ านวน 10 Man-day/กิจการ (6 ชั่วโมง/Man-day) 

 11.8 จัดกิจกรรมน าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงภายในกลุ่มวิสาหกิจผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือแลกเปลี่ยน
ความรู้และเชื่อมโยงธุรกิจด้วยตลาดอิเล็กทรอนิกส์ Digital marketing และน าเสนอแผนการลงทุน
อุตสาหกรรม 4.0 เชื่อมโยงบริการสินเชื่อของกระทรวงอุตสาหกรรม หน่วยงานอ่ืน ๆ หรือสถาบันการเงิน 
และรายงานผลส าเร็จของโครงการ จ านวน 1 ครั้ง 

11.9 จัดท าบทสรุปผู้บริหาร ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 และสรุปรายงานการด าเนินงานกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0 พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงการด าเนินกิจกรรมในปีต่อๆ ไป 

11.10 จัดท าสรุปผลความส าเร็จการพัฒนากลุ่มเป้าหมายที่เป็นผลในลักษณะ Success Case 
จ านวนไม่น้อยกว่า 5 กิจการ พร้อมภาพประกอบ พร้อมทั้งจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินความพึงพอใจ 
(S/62) และแบบประเมินผลลัพธ์หลังรับบริการ (O1/62) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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12. การส่งมอบงาน (การแบ่งงวดงาน) 

งวดที่ 1 จัดส่งรายงานเบื้องต้น (Inception Report) ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
โดยมีเนื้องานในด าเนินงาน ดังนี้  

1. ศึกษาแนวทางการด าเนินงาน จัดท าแผนการด าเนินงานตลอดทั้งโครงการ รวมถึง
จัดเตรียมทีมงานที่เหมาะสมในการด าเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่
อุตสาหกรรม 4.0 และแผนการด าเนินงานตลอดทั้งโครงการ  

2. ประชาสัมพันธ์พร้อมรับสมัครวิสาหกิจเข้าร่วมกิจกรรมและก าหนดหลักเกณฑ์ในการ
คัดเลือกสถานประกอบการ   

งวดที่ 2 จัดส่งรายงานความคืบหน้า (Progress Report) ภายใน ๑2๐ วัน นับถัดจากวันลงนามใน
สัญญา โดยมีเนื้องานในการด าเนินงาน ดังนี้  

1. คัดเลือกวิสาหกิจเข้าร่วมกิจกรรม โดยการคัดเลือกวิสาหกิจผู้รับบริการให้เจ้าหน้าที่กรม
ส่งเสริมอุตสาหกรรมอย่างน้อย 1 คน เข้าร่วมพิจารณาคัดเลือกผู้รับบริการร่วมกับที่ปรึกษา 

2. จัดพิธีเปิดเพ่ือชี้แจงรายละเอียดกิจกรรมให้กับวิสาหกิจผู้ผ่านการคัดเลือก ประกอบด้วย
รายละเอียด ชื่อกิจกรรมฯ กิจกรรมที่ด าเนินงาน จ านวนชั่วโมงให้ค าปรึกษาแนะน า ระยะเวลาการด าเนินงาน 
วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน และผลประโยชน์ที่ผู้รับบริการจะได้รับ พร้อมจัดท าเป็นเอกสารแจ้งให้
ผู้ประกอบการได้ทราบ และจัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการ (A1/62) ตามแบบฟอร์มของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

3. ประเมินความพร้อมและวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของวิสาหกิจเพ่ือวางแผนการท างาน 
เพ่ิมผลิตภาพ และยกระดับธุรกิจ โดยแต่ละแผนงานต้องสอดคล้องกันและเน้นการน าระบบอัตโนมัติ ดิจิทัลที่
เกี่ยวข้องกับระบบอัตโนมัติ มาใช้ในกิจการ และประชุมร่วมกับผู้บริหารของสถานประกอบการที่เข้าร่วม
โครงการ เพ่ือแนะน าคณะที่ปรึกษา และก าหนดวิธีการส่งเสริมให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกต่อไป 

4. ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน รายกิจการ ระบุแนวทางแผนการให้ค าปรึกษา
แนะน าเพื่อเตรียมความพร้อมในการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรม 4.0 ด้วยเทคโนโลยี ระบบอัตโนมัติ หรือดิจิทัล  

5. ด าเนินการให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกแก่วิสาหกิจที่เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรม 4.0 ด้วยเทคโนโลยี ระบบอัตโนมัติ หรือดิจิทัลที่เกี่ยวข้องกับระบบ
อัตโนมัติ ตามแผนงานรายกิจการ จ านวน 4 Man-day/กิจการ (6 ชั่วโมง/Man-day)  

งวดที่ 3 จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ภายใน 24๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
โดยมีเนื้องานในการด าเนินงาน ดังนี้  

1. ด าเนินการให้ค าปรึกษาแนะน าเชิงลึกแก่วิสาหกิจที่เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรม 4.0 ด้วยเทคโนโลยี ระบบอัตโนมัติ หรือดิจิทัล ตามแผนงานราย
กิจการ จ านวน 6 Man-day/กิจการ (6 ชั่วโมง/Man-day) 

2. จัดกิจกรรมน าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงภายในกลุ่มวิสาหกิจผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
แลกเปลี่ยนความรู้และเชื่อมโยงธุรกิจด้วยตลาดอิเล็กทรอนิกส์ Digital marketing และน าเสนอแผนการลงทุน
อุตสาหกรรม 4.0 เชื่อมโยงบริการสินเชื่อของกระทรวงอุตสาหกรรม หน่วยงานอ่ืน ๆ หรือสถาบันการเงิน 
และรายงานผลส าเร็จของโครงการ จ านวน 1 ครั้ง 

3. จัดท าบทสรุปผู้บริหาร ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 และสรุปรายงานการด าเนินงาน
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0 พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงการด าเนินกิจกรรมในปีต่อๆ ไป 
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4. จัดท าสรุปผลความส าเร็จการพัฒนากลุ่มเป้าหมายที่เป็นผลในลักษณะ Success Case 
จ านวนไม่น้อยกว่า 5 กิจการ พร้อมภาพประกอบ และจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินความพึงพอใจ (S/62) 
และแบบประเมินผลลัพธ์หลังรับบริการ (O1/62) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

 หมายเหตุ การจัดท ารายงานเพ่ือส่งงานแต่ละงวดงาน ให้จัดท ารายงานในรูปแบบเอกสารที่เป็น
รูปเล่ม จ านวน 6 ฉบับ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. จัดส่งรายงานที่จัดท าเป็นเอกสารรูปเล่ม โดยรายงานดังกล่าวให้มีลักษณะอย่างน้อย 
ดังต่อไปนี้ 

• สารบัญ 
• ใส่เลขหน้าก ากับทุกหน้า 
• รายงานการด าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมในงวดงานนั้น  

2. ในการจัดส่งรายงาน ให้จัดท ารายงานในรูปแบบเอกสารที่เป็นรูปเล่มจ านวน 6 ฉบับ และใน
รูปแบบ CD หรือ DVD จ านวน 2 ชุด  โดยไฟล์รายงานอิเล็กทรอนิกส์ต้องมีเนื้อหาตรงกันและครบถ้วนเหมือน
ในรายงานเอกสารที่เป็นรูปเล่ม และบันทึกในรูปแบบ (Format) ของ Microsoft Office เช่น Word (.doc), 
Excel (.xls), Power point (.ppt), Portable Document Format (.pdf) หรือรูปภาพ (.bmp, .jpg, .tiff) 
รูปแบบใดรูปแบบหนึ่งหรือประกอบกันหลายรูปแบบก็ได้ หากที่ปรึกษาต้องการส่งไฟล์รายงานอิเล็กทรอนิกส์
ในรูปแบบอื่นนอกเหนือจากที่กล่าวถึง จะต้องได้รับความยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของโครงการก่อน   

3. บนหน้าซอง/กล่องบรรจุ CD หรือ DVD บันทึกไฟล์รายงานอิเล็กทรอนิกส์ และบนแผ่น CD 
หรือ DVD ต้องระบุชื่อโครงการและปีงบประมาณท่ีด าเนินการ 

4. บันทึกข้อมูลผลงาน ในระบบบันทึกข้อมูลผลงานผู้รับจ้างhttp://contractorwork.dip.go.th 
ในการส่งงวดงานแต่ละงวด ภายใน 7 วัน นับจากวันที่ส่งงวดงาน 

13. การเบิกจ่ายเงิน (ตามงวดงาน)     
13.1 การจ่ายค่าจ้างที่ปรึกษา 

ผู้ว่าจ้างได้แบ่งเนื้องานออกเป็น 3 งวดงาน และก าหนดจ่ายค่าจ้างที่ปรึกษา รวม
ภาษีมูลค่าเพ่ิมและค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้แล้ว ดังนี้ 

งวดที่ ๑ ก าหนดจ่ายค่าจ้างร้อยละ 30 ของวงเงินค่าจ้างทั้งหมด เมื่อที่ปรึกษาส่งรายงานผล
การปฏิบัติงานตามเงื่อนไขการส่งมอบงานในข้อ ๑2 งวดที่ ๑ ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา  
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการฯ แล้ว  

งวดที่ ๒ ก าหนดจ่ายค่าจ้างร้อยละ 35 ของวงเงินค่าจ้างทั้งหมด เมื่อที่ปรึกษาส่งรายงานผล
การปฏิบัติงานตามเงื่อนไขการส่งมอบงานในข้อ ๑2 งวดที่ ๒ ภายใน ๑2๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา  
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการฯ แล้ว  

งวดที่ 3 ก าหนดจ่ายค่าจ้างร้อยละ 35 ของวงเงินค่าจ้างทั้งหมด เมื่อที่ปรึกษาส่งรายงานผล
การปฏิบัติงานตามเงื่อนไขการส่งมอบงานในข้อ ๑2 งวดที่ 3 ภายใน 240 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา  
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการฯ แล้ว  
 13.2 การเพ่ิมลดค่าจ้าง 
 ในกรณีที่ ที่ปรึกษาไม่อาจด าเนินการตามขอบเขตและวิธีการด าเนินงานได้ ผู้ว่าจ้างขอสงวน
สิทธิ์ปรับเพ่ิมหรือลดค่าจ้างตามกิจกรรมหรือกิจกรรมให้ค าปรึกษาแนะน าที่ก าหนดไว้ในข้อเสนอด้านราคา
ตามท่ีที่ปรึกษาได้ให้บริการจริง 
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14. การก ากับการท างานของท่ีปรึกษา 
ผู้ว่าจ้างจะก ากับดูแลการด าเนินงาน ดังนี้ 

๑4.๑ ผู้ว่าจ้างจะด าเนินการจัดจ้างที่ปรึกษาตามระเบียบของทางราชการ 
๑4.๒ ผู้ว่าจ้างจะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างที่ปรึกษา ท าหน้าที่ก ากับและดูแลการ

ด าเนินงานของที่ปรึกษาให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญา 
๑4.๓ ที่ปรึกษาต้องแจ้งแผนการเข้าด าเนินงานให้ผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๗ วัน เพ่ือการ

เข้าร่วมด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น (ยกเว้นกรณีเร่งด่วน ไม่น้อยกว่า ๓ วัน) 
๑4.4 ผู้ว่าจ้างจะอ านวยความสะดวกตามสมควรในการด าเนินงานที่ไม่ขัดต่อระเบียบของทางราชการ 

เช่น การออกหนังสือราชการ และการใช้สถานที่ เป็นต้น 
๑4.5 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างที่ปรึกษาประชุมตรวจรับงวดงาน 
๑4.6 ผู้ว่าจ้างอาจจะยึดหน่วงเงินค่าจ้างงวดใดงวดหนึ่งก็ได้ หากผู้รับจ้างด าเนินงานไม่เป็นไป

ตามที่สัญญาก าหนด และจะจ่ายให้ต่อเมื่อได้ด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่องนั้นแล้ว  
๑4.7 ผู้ว่าจ้างจะคืนหนังสือค้ าประกันผลงานให้หลังจากการด าเนินงานและความรับผิดชอบของ  

ที่ปรึกษาเสร็จสมบูรณ์ครบถ้วนแล้วตามสัญญาทุกประการ 

15. คุณสมบัติของท่ีปรึกษา 

 15.1 ที่ปรึกษาที่จะเข้ายื่นเสนอราคาจะต้องเป็นหน่วยงาน องค์กร สถาบันการศึกษา บริษัทที่
ปรึกษา หรือ ที่ปรึกษาอิสระที่เป็นผู้มีอาชีพให้บริการรับจ้างที่ปรึกษา โดยหากเป็นนิติบุคคลให้ยื่นส าเนารับรอง
การจดทะเบียนนิติบุคคลที่รับรองโดยกระทรวงพาณิชย์ (ไม่เกิน 6 เดือนในวันที่ยื่นเสนอราคา) บัญชีรายชื่อผู้ถือ
หุ้น (ฉบับปัจจุบัน) และส าเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมพร้อมรับรองส าเนาถูกต้องด้วย 
 15.2 ที่ปรึกษาต้องจดทะเบียนกับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง พร้อมแนบส าเนาหนังสือ
รับรองผ่านการจดทะเบียน ยกเว้นสถาบันการศึกษาซึ่งได้รับสิทธิพิเศษเก่ียวกับการให้บริการวิชาการและการวิจัย  
โดยไม่ต้องจดทะเบียนกับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษา 

15.3 ไม่เป็นผู้ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ได้รับผล
ของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ 

15.4 ไม่มีประวัติเสื่อมเสีย เช่น ทุจริต ทิ้งงาน ไม่ตั้งใจท างาน ส่งงานล่าช้า หรืออ่ืนๆ ที่ได้รับการ
ร้องเรียนจากผู้จ้างงานอื่นๆ 

15.5 ไม่เป็นผู้ที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนองานรายอ่ืน ณ วันประกาศ หรือไม่เป็นผู้กระท า
การอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

15.6 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้
เสนอ ราคาได้มีค าสั่งให้สละสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

15.7 บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาต้องไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับ
รายจ่ายไม่ถูกต้องครบถว้นในสาระส าคัญ 

15.8 บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐซึ่งได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Government Procurement: e-GP) ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
กรมบัญชีกลางที่เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
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15.9 คู่สัญญาต้องรับจ่ายเงินผ่านบัญชีเงินฝากธนาคาร เว้นแต่การรับจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่า
ไม่เกินสามหมื่นบาท คู่สัญญาอาจรับจ่ายเป็นเงินสดก็ได้ 

15.10 มีผลงานหรือประสบการณ์การท างานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป 
15.11 มีทรัพยากร (บุคคลและอุปกรณ์ประกอบการท างาน) ที่สามารถด าเนินการกิจกรรมการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ของอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดโดยใช้เทคโนโลยี 
วิทยาศาสตร์และนวัตกรรม ได้อย่างสมบูรณ์ในกรอบระยะเวลาที่ก าหนด อย่างน้อยต้องประกอบด้วย 

- ผู้จัดการโครงการ (๑ คน)  
คุณวุฒิ: ปริญญาโทขึ้นไปในสาขา ด้านวิศวกรรมศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์  ด้าน

บริหารธุรกิจ หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่สามารถบริหารจัดการโครงการฯ ในกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและ
เกษตรแปรรูปได้  

ประสบการณ์: มีความรู้ประสบการณ์การท างานเกี่ยวข้องกับกับการบริหาร/การ
จัดการ/การวิเคราะห์/การจัดการความรู้ในองค์กรและการบริหารโครงการฯ มีความรู้และประสบการณ์ ไม่ต่ า
กว่า 7-10 ปี  

- ที่ปรึกษา (ไม่น้อยกว่า 6 คน) 
  คุณวุฒิ: ปริญญาตรีขึ้นไปในสาขา ด้านวิศวกรรมศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้าน

บริหารธุรกิจ หรือสาขาอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ที่สามารถให้ค าปรึกษาแนะน าและปฏิบัติงานโครงการฯ ในกลุ่ม
อุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปได้  

ประสบการณ์:  มีความรู้และประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม สามารถ
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหา ให้ค าปรึกษาแนะน าไม่ต่ ากว่า 5-10 ปี 

๑6. เงื่อนไขการจ้างที่ปรึกษา 
การจัดจ้างที่ปรึกษานี้ ก าหนดเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่า

ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 126 (2) กรณีการจ้างที่ปรึกษาที่เป็นไปตาม
มาตรฐานของหน่วยงานของรัฐหรืองานที่ซับซ้อน โดยคัดเลือกจากรายที่ได้คะแนนรวมด้านคุณภาพและด้าน
ราคามากที่สุด 

16.1 คณะกรรมการจะพิจารณาตัดสินข้อเสนอดังนี้ 
 ข้อเสนอทางด้านคุณภาพ โดยมีกรอบการพิจารณาเกณฑ์ ดังนี้ 

1) ผลงานและประสบการณ์ของที่ปรึกษา   35 คะแนน 
2) วิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน    25 คะแนน 
3) จ านวนบุคลากรที่ร่วมงาน     20  คะแนน 
     รวม   80 คะแนน 
 
ข้อเสนอทางด้านราคา      20 คะแนน 
 คะแนนรวมด้านคุณภาพและด้านราคา   100 คะแนน 
 
โดยก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอทางด้านราคา ดังนี้ ผู้ที่เสนอราคาด าเนินการ

พร้อมภาษีมูลค่าเพ่ิมต่ าท่ีสุดได้ 20 คะแนน ผู้ที่เสนอราคาด าเนินการพร้อมภาษีมูลค่าเพ่ิมต่ าเป็นอันดับสองได้ 
15 คะแนน ผู้ที่เสนอราคาด าเนินการพร้อมภาษีมูลค่าเพ่ิมต่ าเป็นอันดับสามได้ 10 คะแนน (ลดลงตามล าดับ) 
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16.2 คณะกรรมการจะคัดเลือกผู้ที่ยื่นข้อเสนอที่คะแนนรวมด้านคุณภาพและด้านราคามากที่สุด 
และข้อเสนอด้านราคาต้องอยู่ในวงเงินงบประมาณการจัดจ้างที่ปรึกษา 

16.3 ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอของที่ปรึกษา หากเห็นว่าที่ปรึกษาหรือข้อเสนอมี
ความเหมาะสมไม่เพียงพอ 

๑6.4 ที่ปรึกษาจะต้องด าเนินการให้ครบถ้วนตามข้อเสนอทางเทคนิคที่กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
พิจารณารับแล้ว ทั้งในด้านการด าเนินงานและการใช้บุคลากร 

๑6.5 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสงวนสิทธิที่จะยกเลิกการจ่ายเงินทันที และ/หรือเรียกเงินคืน หากที่
ปรึกษาไม่สามารถด าเนินการได้ตามข้อก าหนด ขอบเขต เงื่อนไขการจ้างข้อหนึ่งข้อใดก็ดี โดยที่ปรึกษาจะไม่ขอ
เรียกสิทธิรวมทั้งค่าใช้จ่ายใดๆ จากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ยกเว้นการไม่สามารถด าเนินการได้ดังกล่าวเป็น
ผลมาจากข้อจ ากัดของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเอง 

๑6.6 ขอบเขตของงานและเงื่อนไขการจ้างฉบับนี้ ให้ถือเสมือนเป็นส่วนหนึ่งของสัญญาในกรณีท่ี    
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมตกลงมอบหมายผู้ใดเป็นผู้ด าเนินการ หากท่ีปรึกษาได้เสนอข้อเสนออ่ืนใด ไม่

เป็นไปตามข้อก าหนด ขอบเขต และเงื่อนไขการจ้างฉบับนี้ และกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมพิจารณาแล้ว
เห็นชอบตามข้อเสนอใหม่ ให้ถือเสมือนว่าข้อเสนอใหม่นั้นมีผลบังคับระหว่างคู่สัญญา และให้ข้อก าหนด 
ขอบเขต และเงื่อนไขการจ้างเดิมที่ขัดต่อข้อเสนอใหม่ เป็นอันยกเลิกไปโดยปริยาย ทั้งนี้กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมและที่ปรึกษาจะท าบันทึกความเข้าใจถึงรายละเอียดแห่งการเปลี่ยนแปลงแนบท้ายข้อก าหนด 
ขอบเขต และเงื่อนไขการจ้างที่ปรึกษาฉบับนี้ในทุกประเด็นไป 

๑7. การยื่นข้อเสนอโครงการ 
ที่ปรึกษาที่ได้รับหนังสือเชิญชวนแล้ว สามารถจัดท าหนังสือน าส่งพร้อมซองข้อเสนอกิจกรรม 

โดยให้ผู้เสนองานยื่นเอกสารเป็น ๓ ซองคือ 
1) ซองข้อเสนอด้านเทคนิค (Technical Proposal) จ านวน ๖ ชุด อย่างน้อยประกอบด้วย 

-  รายละเอียดขั้นตอนวิธีการด าเนินงานซึ่งครอบคลุมตามหัวข้อขอบเขตของงานและวิธีการ
ด าเนินงาน และวัตถุประสงค์ 

-  แผนการด าเนินการซึ่งครอบคลุมตามหัวข้อขอบเขตของงานและวิธีการด าเนินงาน พร้อม
ก าหนดกรอบระยะเวลาการด าเนินงาน ซึ่งอาจจัดท าเป็นผังการไหลของการด าเนินงาน (Flow Chart) หรือ 
Gantt Chart (ให้ลงระยะเวลาเป็น เดือนที่ ๑, ๒, ๓, แทนการลงระยะเวลาเป็นชื่อเดือน ต.ค. พ.ย. ธ.ค.) 

- รายชื่อหัวหน้าโครงการและทีมที่ปรึกษาทั้งหมด พร้อมประวัติผลงานการศึกษา 
2) ซองข้อเสนอด้านราคา (Price Proposal) จ านวน ๒ ชุด ประกอบด้วย รายละเอียดค่าใช้จ่าย

ในการด าเนินงานทุกกิจกรรม โดยแบ่งงบประมาณในการด าเนินงานเป็นหมวดหมู่ เช่น ค่าตอบแทนบุคลากร 
ค่าวัสดุค่าใช้จ่ายในการเดินทาง เป็นต้น พร้อมแผนการเบิกจ่ายเงินในแต่ละงวด  

๓) ซองเอกสารแสดงคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ยื่นข้อเสนอโครงการ เช่น การขึ้นทะเบียนผู้รับจ้าง
กับกระทรวงการคลัง การขึ้นทะเบียนเป็นนิติบุคคล (กรณีเป็นนิติบุคคล) หนังสือมอบอ านาจปิดอากรแสตมป์
ตามกฎหมาย (ในกรณีผู้รับจ้างมอบให้บุคคลอ่ืนลงนามในเอกสารข้อเสนอแทน) เป็นต้น   

จ่าหน้าซองถึง  “ประธานกรรมการด าเนินการจ้างที่ปรึกษา” กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0 ยื่นให้หน่วยงานผู้ว่าจ้างภายในวันเวลาที่ก าหนด 
ดังนี้ 
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 เรียน ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 
  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูปสู่อุตสาหกรรม 4.0 

    กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรม ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 
    ที่อยู่ 117 หมู่ 1 ต าบลดอนก ายาน อ าเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 72000 

                       โทรศัพท์ 0 3544 1029  โทรสาร 0 3544 1030 
 

๑8. การท าสัญญาจ้าง 
๑8.๑ เป็นการจัดจ้างที่ปรึกษาตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
๑8.๒ ในการท าสัญญาให้ใช้หนังสือค้ าประกันผลงานที่ออกโดยธนาคารภายในประเทศไทยหรือใช้วิธี

หักเงินประกันผลงานในแต่ละงวดร้อยละ ๕  
๑8.๓ ค่าปรับ หากท่ีปรึกษาไม่สามารถท างานแล้วเสร็จตามที่ก าหนดไว้ในสัญญาและผู้ว่าจ้าง ยังมิได้

บอกเลิกสัญญา ที่ปรึกษาจะต้องช าระค่าปรับเป็นรายวัน ในอัตราร้อยละ ๐.๑ ของค่าจ้างที่ปรึกษา นับถัดจาก
วันที่ก าหนดแล้วเสร็จ ตามท่ีสัญญาหรือวันที่ผู้ว่าจ้างได้ขยายให้จนถึงวันที่ท างานล่าช้า หรือพิจารณาตามความ
เหมาะสมของงาน 

๑8.๔ ที่ปรึกษาจะไม่ให้ช่วงงาน โอนงานหรือมอบงานให้ผู้อ่ืนท าหรือเปลี่ยนแปลงรายชื่อบุคลากร
หลักจากที่ได้ขอยื่นข้อเสนอโครงการไว้ตามสัญญานี้แทนไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน โดยไม่ได้รับความยินยอม
จากหน่วยงาน ผู้ว่าจ้างเป็นลายลักษณ์อักษร และแม้ว่าที่ปรึกษาจะได้รับความยินยอมจากหน่วยงานผู้ว่าจ้าง
และท่ีปรึกษา ก็ยังคงต้องรับผิดชอบอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติงานตามสัญญานี้  

ทั้งนี้การขอเปลี่ยนแปลงบุคลกรหลักที่ปรึกษาต้องแจ้งให้หน่วยงานผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้าเป็นลาย
ลักษณ์อักษร โดยต้องรับอนุมัติจากหน่วยงานผู้ว่าจ้างก่อนทุกครั้งและบุคลากรที่ขอเปลี่ยนแปลงจะต้องมี
คุณวุฒิและประสบการณ์ใกล้เคียงกับบุคลากรที่เสนอไว้เดิมในข้อเสนอด้านเทคนิค 

 
๑9. นโยบายของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

๑9.๑ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมต้องการให้ที่ปรึกษาด าเนินการอย่างมีจรรยาบรรณสูงสุดในช่วงเวลา
ระหว่างการคัดเลือกที่ปรึกษาและการด าเนินภารกิจตามสัญญาว่าจ้าง ซึ่งตามนโยบายดังกล่าวกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมมีสิทธิที่จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอของที่ปรึกษา หากพบว่าที่ปรึกษามีการกระท าอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 

 “การกระท าที่ไม่สุจริต” ได้แก่ การเสนอ  การให้ การรับ  หรือการเรียกร้องสิ่งมีค่าเพ่ือชักจูง
โน้มน้าวการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ในกระบวนการคัดเลือกหรือในการด าเนินการตามสัญญาว่าจ้าง 

 “การฉ้อฉล” ได้แก่ การให้ข้อมูลเท็จหรือข้อมูลที่มีเจตนาชักจูงให้เกิดความเข้าใจผิด 
ที่มีผลโน้มน้าวต่อกระบวนการคัดเลือก หรือในการด าเนินการตามสัญญาว่าจ้าง  อันท าให้เกิดความเสียหายต่อ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม การฉ้อฉลยังรวมถึงการกระท าอันเป็นการสมรู้ร่วมคิดในบรรดาที่ปรึกษาทั้งหลาย  
ทั้งก่อนหรือหลังการยื่นข้อเสนอ เพ่ือการตั้งราคาในระดับที่ไม่เหมาะสม อันจะท าให้กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
สูญเสียประโยชน์อันพึงได้จากการแข่งขันกันอย่างเสรีและเปิดเผย 

๑9.๒ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะขึ้นบัญชีด าที่ปรึกษาที่มีพฤติกรรมดังกล่าวข้างต้นและจะลงโทษ
โดยไม่ให้สิทธิเข้ารับการพิจารณาเพ่ือเป็นที่ปรึกษาของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เป็นเวลาไม่เกิน ๕ ปี 
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20. หน่วยงานเจ้าของโครงการ 
   กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรม ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 8 
    ที่อยู่ 117 หมู่ 1 ต าบลดอนก ายาน อ าเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 72000 
     โทรศัพท์ 0 3544 1029  โทรสาร 0 3544 1030 

   ผู้ประสานงาน : นางณิชกุล สระน้ า ต าแหน่ง นักวิชาการอุตสาหกรรมช านาญการ 
         โทรศัพท์ 081 - 4551829 

     E-mail : nitchakul127@gmail.com 
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